
南京邮电大学通达学院

院财发 (2018)2号

关于下达 2018年经费预算的通知

各部门:

南京邮电大学通达学院 2018年度经费预算已于 2018年

4月 23日 经第四届理事会第六次会议批准通过,现 予发布并

下达你部门,请遵照执行,并将有关事项通知如下 :

一、切实加强预算管理。

强化预算约束,各部门必须严格按照批复的预算执行 ,

合理安排各项支出,按期完成已确定的预算项目;严格控制

预算追加和调整事项,不得发生未列入预算的经费支出。

二、严格各项支出管理。

各部门要以加强预算执行管理作为日常工作重点,建立

健全预算执行的约束机制和监督机制。加强对预算执行过程

的监控和分析,各项支出要按制度、标准执行,确保支出行

为规范。

(一 )学院国内公务接待费用由党委办公室、院长办公

室归口管理,实行总额控制,专项核算。所有单位原则上一

律不得从学院预算安排的各类公用预算中列支公务接待费
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用。学院国内公务接待经费的管理与使用须严格遵照 《南京

邮电大学通达学院国内公务接待管理规定》、《南京邮电大学
通达学院国内公务接待费用财务报销补充规定》的要求执

行。

(二 )学 院预算安排的各类经费原则不得列支工作餐费

用,因教职工加班或学生活动等确需列支的,应严格按 《南

京邮电大学通达学院国内公务接待费用财务报销补充规定》

执行,应遵循
“一事一结

”
原则,如实填写 《南京邮电大学

通达学院工作用餐清单》,报销需经部门负责人、分管院领

导、院长审批。

(三 )学院预算安排的各类公用经费、专项经费中原则

上不得开支人员经费,因 工作需要,确有必要开支的 (不得

发放本部门人员劳酬,经学院批准的经费预算中已明确可开

支本部门人员酬金的除外),须经分管院领导审核后,报常

务副院长和院长审批。

各类薪酬发放,均应以银行打卡方式发放。校外专家酬

金、劳务费等要严格按照上级文件规定的标准发放,并提供

身份信息。

(四 )各类经费使用中单张票据金额达 5000元及以上 ,

报销时经办人、经费使用负责人、审核人及审批人还需同时

在原始票据上审核签字。

(五 )各项经费必须严格按照经费列支范围使用。若无

经费预算,不得先行在其他经费指标中暂借挪用。

三、强化财务审批制度。

(一 )学院机动经费的使用须经党政联席会议论证通过

后,由 院长审批。各类经费 (除银行托收费用外)单项转出

或支付金额在 30万元及以上的,在原经费审批程序基础上

需报经院长审批。
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(二 )学院各部门负责人以及各类经费审批人对经费收
支的合法性、合规性和完整性负直接责任。

(三 )财务处对受理的原始凭证进行审核和监督,对不

真实、不规范、不合法的原始凭证,不予受理;对 审批手续

不全的财务收支,予 以退回,要求补充更正;对违反财务、

会计制度规定的财务收支,不予受理。

全院各部门要高度重视预算执行工作,自 文件下达 日

起,要认真对照年初预算计划,细化分工,及时布置工作任

务。为加强学院预算管理,提高资金使用绩效,学院将在本

学期末安排预算执行情况汇报会,检查各部门预算执行情

况。

附件: 2018年经费预算分配表
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